
 
 
 
 
 

  

  



 

 

ANTECEDENTES 

Desde el año 2019, los foros centroamericanos de inclusión financiera han sido promovidos por la Entidad 

de las Naciones Unidas para la Igualdad de Género y el Empoderamiento de las Mujeres (ONU Mujeres) y 

el Banco Centroamericano de Integración Económica (BCIE), en alianza con las principales instituciones 

financieras de la región.  

El propósito de estos foros es generar un espacio de intercambio y reflexión sobre la inclusión financiera y 

su impacto social con una perspectiva de género en Centroamérica. A lo largo de estos años, se ha 

avanzado en la identificación de mecanismos que permitan lograr la superación de las brechas de género 

en el acceso y calidad de los recursos productivos y el financiamiento. 

La cuarta edición del Foro contará con el apoyo de los programas regionales de ONU Mujeres activos en 

los países del norte de Centroamérica como MELYT II (Mujeres, Economía Local y Territorios), financiado 

por el Ministerio de Asuntos Exteriores y Cooperación Internacional de Italia a través de la Agencia Italiana 

de Cooperación para el Desarrollo (AICS), y EFI (Ecosistema Financiero Inclusivo), financiado por el Gran 

Ducado de Luxemburgo. 

JUSTIFICACIÓN  

El punto de partida es el enfoque de inclusión, pero estos Programas tienen la ambición de transformar. 

El trabajo en ambas estrategias no debe implementarse de manera complementaria, sino que la inversión 

debe ser compartida y aprovechar los vínculos entre las dos estrategias para la igualdad de género. La 

inclusión es un derecho básico, un umbral mínimo; mientras que una estrategia para el cambio representa 

un esfuerzo a más largo plazo.  

Solo con un acceso equitativo a la gama completa de servicios financieros basados en necesidades (ahorro, 

crédito, seguro, pagos), y a la educación financiera que lo acompaña, las mujeres tendrán una oportunidad 

de empoderamiento social y económico.   

Necesitamos defender los derechos de las mujeres y aumentar su estatus y posición; sin embargo, no 

estamos provocando un cambio directamente en las estructuras de la institución, en sí mismas, hacia los 

resultados deseados o hacia la igualdad de género. De hecho, se ha depositado la responsabilidad de la 

transformación en las mujeres. Es hora de dejar de intentar cambiar a las mujeres y comenzar a cambiar 

los sistemas que les impiden alcanzar su potencial.  

Algunos gobiernos concentran su enfoque en el uso de datos para impulsar la inclusión financiera de las 

mujeres. Por su parte, los proveedores de servicios financieros se posicionan para trabajar con ellos, y 

generar sistemas de datos financieros comercialmente viables y sostenibles. 

 



 

 

OBJETIVOS  

General  
 

• Consolidar espacios de intercambio y reflexión sobre inclusión financiera con impacto social y 
enfoque de género en Centroamérica.  
 

Específicos  
 

1. Colaborar activamente para promover el aprendizaje entre pares y compartir mejores prácticas y 
lecciones aprendidas para reducir las brechas de género en el acceso a capital y para la inversión 
con perspectiva de género;  

2. Mejorar el diálogo y la colaboración con los actores del ecosistema financiero comprometidos con 
la igualdad de género.  

MODALIDAD  

  Presencial 

LUGAR 

Hotel Sheraton Presidente (Salones Presidente 4 y 5), San Salvador 

FECHAS 

11 y 12 octubre de 2023  

 

PÚBLICO OBJETIVO   
 

Personal de instituciones financieras, gobiernos, empresa privada, organismos internacionales y regionales 
e instituciones del ecosistema financiero; tales como entidades financieras, instituciones inversionistas y 
proveedores de fondos, entes reguladores y supervisoras, intermediarios financieros, instituciones que 
brindan servicios de capacitación, asesoramiento y formación a inversionistas o a empresas en temas 
vinculados a la inclusión financiera y a la promoción de servicios empresariales y financieros para el 
ecosistema emprendedor y empresarial, interesados en promover la inclusión financiera y el acceso a 
capital de empresas y emprendimientos liderados por mujeres.  
 

PERFIL DE PONENTES   
 

Personas o entidades de prestigio internacional, que están desarrollando buenas prácticas en este campo 
como bancos multilaterales de desarrollo e instituciones de financiación al desarrollo, instituciones 



 

 

financieras, bancos comerciales, gestores de activos y fondos, institutos, centros de investigación y 
personas expertas, generadores de métricas y proveedores de datos.  
  

PERFIL DE ASISTENTES  
 

• Actores del sistema financiero  
• Instituciones de gobierno  
• Organismos de cooperación internacional  
• Mujeres empresarias y líderes en el ámbito económico  
• Empresas que promueven interna y externamente la igualdad de género   
• Empresas con productos/servicios que mejoran el bienestar de las mujeres y las niñas.  
 

FINANCIADORES  
 

ONU Mujeres, Banco Centroamericano de Integración Económica (BCIE), Ministerio de Asuntos Exteriores 
y Cooperación Internacional de Italia, Gran Ducado de Luxemburgo 
 

EN COLABORACIÓN CON  
 

Ministerio de Economía de El Salvador, Agencia de Desarrollo y Diseño de la Nación de El Salvador, Banco 
Central de Reserva de El Salvador, Banco de Guatemala, Banco Central de Honduras, REDCAMIF, FinEquity 
ALC/CGAP, Banco LAFISE Honduras, Banco Hipotecario, Banco Agrícola, BID, CENPROMYPE, Harvard 
Kennedy School, Frankfurt School of Finance & Management/International Advisory Services, ALIDE, 
PROPANAMA, CentraRSE Guatemala, N1CO, MasterCard. 
 

EN EL MARCO DE LOS PROGRAMAS REGIONALES DE ONU MUJERES  
 

Mujeres, Economía Local y Territorios – MELYT II (financiado por el Ministerio de Asuntos Exteriores y 
Cooperación Internacional de Italia a través de la Agencia Italiana de Cooperación para el Desarrollo - AICS)  
 

Ecosistema Financiero Inclusivo – EFI (financiado por el Gran Ducado de Luxemburgo) 

 

  



 

 

PROGRAMA  

Primera jornada (11 de octubre de 2023) 

HOTEL SHERATON PRESIDENTE — SALONES PRESIDENTE 4 Y 5, SAN SALVADOR 

HORARIO ACTIVIDAD 

8:30 a.m. – 9:00 a.m. Inscripción  

9:00 a.m. – 9:45 a.m. 

Inauguración:  

• Miriam Bandes, Representante de ONU Mujeres El Salvador 

• María Luisa Hayem Brevé, Ministra de Economía de El Salvador  

• Morena Valdez, Ministra de Turismo de El Salvador 

• Armando Navarrete, Economista Jefe del Banco Centroamericano 

de Integración Económica (BCIE)  

• Edoardo Pucci, Embajador de Italia en El Salvador (virtual) 

• Charles Schmit, Encargado de Negocios de la Embajada del Gran 

Ducado de Luxemburgo en Costa Rica (virtual) 

Maestra de ceremonia: 

Carmen Gamero 

9:45 a.m. – 10:15 a.m. 

Conferencia inaugural 

"Género y acceso al capital"  

Eliana La Ferrara, Profesora de Política Pública de Harvard Kennedy School 

(virtual) 

10:15 a.m. – 11:45 a.m. 

Sesión 1: La innovación financiera como puente para el crecimiento de 

negocios liderados por mujeres 

Objetivo: dar a conocer innovaciones promovidas por el ecosistema 

financiero a fin de permitir a las empresarias el acceso a productos o 

servicios que conecten y potencien sus negocios 

Introducción 

Engell Rosario Jaime, Asesora Regional en gestión de programas de ONU 

Mujeres  

Ponentes:  



 

 

1. Cecilia Lazarte, Asesora senior en inclusión financiera - Líder Técnica del 

Programa “Ecosistema Financiero Inclusivo” de ONU Mujeres 

2. Rodrigo Solórzano, Presidente Ejecutivo de Banco Hipotecario  

3. Mariana Martínez, Líder Regional FinEquity ALC de Consultative Group 

to Assist the Poor (CGAP) 

4. Mayra Falck, Asesora de Inclusión Financiera del Programa “Mujeres, 

Economía Local y Territorios” de ONU Mujeres 

5. Sonia Cibrián, Asesora Jefa de la Unidad Presidencial de Estrategia e 

Innovación del Banco Centroamericano de Integración Económica 

(BCIE)  

Moderadora: 

Emperatriz Mayorga, Gerenta de Desarrollo Sostenible del Banco Agrícola 

11:45 a.m. – 12:00 m. 

Cierre  

Nina Bardi de Álvarez, Directora Adjunta de la Agencia de Desarrollo y 

Diseño de la Nación de El Salvador  

12:00 m. Almuerzo 

 

Segunda jornada: 12 de octubre de 2023 

HOTEL SHERATON PRESIDENTE — SALONES PRESIDENTE 4 Y 5, SAN SALVADOR 

HORARIO ACTIVIDAD 

8:00 a.m. – 8:30 a.m. Inscripción  

8:30 a.m. – 9:00 a.m. 

Conferencia de apertura 

Introducción  

Rita Cassisi, Asesora Programática Senior de ONU Mujeres 

“Impulsar la inclusión financiera y la sostenibilidad ambiental con 

perspectiva de género: un planteamiento holístico e innovador”  

Bettina Wittlinger de Lima, Senior Project Manager de Frankfurt School of 

Finance & Management / International Advisory Services (virtual) 

9:00 a.m. – 10:15 a.m. Sesión 2:  No hay finanzas sostenibles sin lentes de género 



 

 

Objetivo: enfatizar en políticas de financiamiento que adopten un criterio 

ético en las decisiones de inversión a largo plazo, entre ellos, la promoción 

de la igualdad de género y la sostenibilidad ambiental 

Introducción 

Vanina Vincensini, Consultora senior en Finanzas Sostenibles e Inclusivas de 

ONU Mujeres (virtual) 

Ponentes:   

1. Ada Méndez, Coordinadora Técnica del Programa Regional de 

Empresarialidad Femenina del Centro Regional de Promoción de la 

MIPYME (CENPROMYPE) 

2. Andrea Sánchez, Especialista de Relaciones Institucionales de la 

Asociación Latinoamericana de Instituciones Financieras para el 

Desarrollo (ALIDE) 

3. Aracely Castillo Gutiérrez, Directora Ejecutiva de la Red 

Centroamericana y del Caribe de Microfinanzas (REDCAMIF) 

4. Griseida Ponce, Gerenta del Sector Privado y Jefa de Estructuración de 

Programas y Proyectos del Banco Centroamericano de Integración 

Económica (BCIE) 

5. Lizzeth Villatoro, Gerente General del Banco LAFISE Honduras  

Moderador: 

Ronal Contreras, Gerente de Servicios Especializados en Sostenibilidad & 

ESG del Centro para la Acción de la Responsabilidad Social Empresarial 

(CentraRSE) 

10:15 – 10:45 a.m. Break 

10:45 a.m. – 12:00 m. 

Sesión 3: Hacia un ecosistema empresarial resiliente 

Objetivo: profundizar sobre mecanismos para acelerar la inclusión 

financiera mediante la digitalización, a fin de aumentar la resiliencia del 

ecosistema empresarial 

Introducción 

Gabriela Mata Marín, Coordinadora Regional del Programa “Ecosistema 

Financiero Inclusivo” (EFI) de ONU Mujeres 

Ponentes:  

1. Ana Maria Zárate Moreno, Asociada Senior, División de Conectividad, 

Mercados Y Finanzas del Banco Interamericano de Desarrollo (BID) 

2. Alicia Aragón, Director of Growth de N1CO  



 

 

3. Marcela Carrasco, Vicepresidenta Senior de Desarrollo de Mercado, 

Inclusión Financiera para América Latina y el Caribe de MasterCard 

4. María Magdalena Hernández de Martínez, Jefa Interina de 

Departamento de Políticas Públicas e Innovación Financiera del Banco 

Central de Reserva de El Salvador (BCR) 

5. Betsy Amalia García Rivas, Supervisora de Área del Departamento de 

Análisis Macroprudencial y Resoluciones de Entidades Financieras de 

la Superintendencia de Bancos (SIB) de Guatemala 

Moderador: 

Luis Fernando Agurcia Moncada, Jefe de Departamento de Estabilidad 

Financiera del Banco Central de Honduras 

12:00 m. – 12:30 p.m. Presentación de resultados de las Mesas de Trabajo 

12:30 p.m. – 1:00 p.m. 

Cierre  

Carmen Gisela Vergara, Administradora General de la Autoridad para la 

Atracción de Inversiones y la Promoción de Exportaciones (PROPANAMA) 

1:00 p.m. Almuerzo 

 


