Anexo B-1
Requisitos obligatorios/criterios de calificacién preliminares y aspectos contractuales
[Las organizaciones postulantes deben cumplimentarlo y devolverlo como parte de su propuesta]

Llamado a Propuestas
Descripcion de los servicios
N.2 RP_PCA_UNW-AC-ECU-CFP-2025-001

Se solicita a las organizaciones que presenten propuestas que cumplimenten este formulario y lo devuelvan como parte de
su presentacion. Las organizaciones postulantes recibiran una clasificacién de aptitud/no aptitud en esta seccion. Para que
se les considere, las organizaciones postulantes deben cumplir con todos los criterios obligatorios que se describen a
continuacion. Todas las preguntas deberdn contestarse en este formulario o en un duplicado exacto del mismo. ONU Mujeres
se reserva el derecho a verificar cualquier informacién incluida en la respuesta o de solicitar informacién adicional después
de recibir la propuesta. Las respuestas incompletas o inadecuadas, la falta de respuesta o la tergiversacion al responder a
cualquier pregunta daran lugar a la descalificacion.

Requisitos obligatorios/criterios de calificacién preliminar Respuesta de la organizacion
postulante

1. ¢Llos servicios que se solicitan forman parte de los servicios clave que la | Referencia 1:
organizacion postulante ha estado realizando como organizacién? Esto debe | Referencia 2:
estar respaldado por una lista de al menos dos referencias de clientes para los
que la organizacion presta o ha prestado un servicio similar.

2. ¢la organizacion postulante estd debidamente registrada o tiene | Si/No
mandato/fundamento legal como organizacién? [Adjunte aqui una copia del
registro oficial].

3. ¢la organizacién estd establecida formalmente desde hace al menos cinco | Si/No
(5) afios??

4. ¢laorganizacién tiene una oficina permanente en la zona? Si/No

5. ¢Puede ONU Mujeres realizar una visita sobre el terreno en una localidad o | Si/No
contraparte actual o previa de la organizacién con quien haya cooperado en
un dmbito de trabajo similar al descrito en este llamado?

6. Fraude u otras infracciones: Si/No
i. ¢la organizacién postulante, sus empleados, su personal o su
subcontratista o el/la subcontratista de su subcontratista han sido
objeto de un hallazgo de fraude o cualquier otra infraccidn tras una
investigacion realizada por ONU Mujeres, otra entidad de las Naciones
Unidas o de alguna otra manera?
(o]

ii. ¢élLa organizacién postulante, sus empleados, su personal, su
subcontratista o el subcontratista de su subcontratista estan actualmente
bajo investigacion por fraude o cualquier otra infraccion por parte de ONU
Mujeres, otra entidad de las Naciones Unidas o de alguna otra manera?

7. Explotacién y abusos sexuales: Si/No

i. ¢éLa organizacion, sus empleados, su personal, su subcontratista o el
subcontratista de su subcontratista han sido objeto de alguna
investigacion o han sido acusados de alguna conducta indebida
relacionada con la explotacién y los abusos sexuales®?
0

ii. ¢lLa organizacion postulante, sus empleados, su personal, su
subcontratista o el subcontratista de su subcontratista estdn actualmente
bajo investigacidon por explotacidn y abusos sexuales por parte de ONU
Mujeres, otra entidad de las Naciones Unidas o de alguna otra manera?

8. ¢Se ha incluido a la organizacién postulante o a alguien de su personal en | Si/No
alguna lista de sanciones pertinentes, incluidas como minimo la Lista
consolidada de sanciones del Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas, la

2 En casos excepcionales, pueden aceptarse tres (3) afios de registro, que deben estar plenamente justificados.

3 Boletin del Secretario General de 9 de octubre de 2003 relativo a «Medidas especiales de proteccién contra la explotacién y el abuso
sexuales» (ST/SGB/2003/13), y Protocolo de las Naciones Unidas sobre denuncias de actos de explotacidn y abusos sexuales que
involucren a contrapartes.

Pagina 7 de 42




de no elegibilidad de proveedores del Mercado Mundial de las Naciones
Unidas y cualquier otra lista de sanciones de donantes que pueda estar
disponible para su uso, segln corresponda?

9. ¢Haleido y aceptado la organizacion postulante las normas establecidas en la
seccion 3 del documento ST/SGB/2003/13 «Medidas especiales de proteccion
contra la explotacién y el abuso sexuales»?

Si/No

10. ¢La organizacidn postulante reconoce que la explotacidn y el abuso sexuales
estdn estrictamente prohibidos y que ONU Mujeres aplicara una politica de
«tolerancia cero» con respecto a la explotacidon y el abuso sexuales de
cualquier persona, incluidas las personas empleadas por la misma, agentes y
subcontratistas de la organizacion o cualquier otra persona contratada por la
organizacion para realizar cualquier servicio?

Si/No

11. ¢Llaorganizacidn postulante ha revisado y tomado nota de la Politica Contra el
Fraude de ONU Mujeres (Anexo B-6)?

Si/No

Facilite la siguiente informacion:

1  ¢Lafigura de direccién (p. ej., Director/a, Director/a General, etc.) de la
organizacion postulante a cargo de una mujer?

Si/No

2 ¢Cudl es la proporcidon de mujeres y hombres de la organizacidn en caso de
contar con una Junta?

Aceptacion de los términos y condiciones que figuran en el modelo de Acuerdo de Asociacion.

. Las organizaciones postulantes deben incluir una aceptacion de lo términos y condiciones que figuran en el modelo de

Acuerdo de Asociacidn o bien su reserva u objecién a los mismos.

. La presentacion de tales reservas u objeciones no significa que ONU Mujeres las acepte automaticamente en caso de

que se seleccione a la organizacién postulante como Parte Responsable.

. ONU Mujeres evaluara cualquier reserva u objecion durante su evaluacidn de la propuesta y podra aceptar o rechazar

cualquier reserva u objecion.

Requisitos

Respuesta de la organizacion
postulante

Aceptacidn de los términos y condiciones que figuran en el modelo de Acuerdo de
Asociacion.

Si/No

Indique cualquier reserva u objecién a los términos y condiciones que figuran en el
modelo de Acuerdo de Asociacién.
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Seccion 2

N.2 RP_PCA_UNW-AC-ECU-CFP-2025-001

a.

1.2

13

14

15

1.6

1.7

4.2

Instrucciones para las organizaciones postulantes

Introduccion

ONU Mujeres invita a las organizaciones que cumplan con los requisitos de este llamado a presentar propuestas
técnicas y financieras para prestar servicios relacionados con los requisitos de ONU Mujeres para una Parte
Responsable.

Por esta via, ONU Mujeres solicita propuestas a las Organizaciones de la Sociedad Civil (OSC) debidamente
establecidas. Se insta a las organizaciones o entidades de mujeres a que se presenten.

La descripcidn de los servicios requeridos se encuentra en el llamado (CFP), en la seccién 1, apartado c. «Términos
de Referencia de ONU Mujeres».

ONU Mujeres podra, a su discrecidn, cancelar los servicios en parte o en su totalidad.

Las organizaciones postulantes podran retirar la propuesta después de su presentacion, siempre que ONU Mujeres
reciba una notificacidn por escrito del desistimiento antes del plazo establecido para la presentacidn de propuestas.
No se podra modificar ninguna propuesta pasado el plazo de presentacidn de propuestas. No se podra retirar ninguna
propuesta entre el plazo de presentacion de propuestas y la finalizacién del periodo de validez de las mismas.

Todas las propuestas seguiran siendo vélidas y estaran abiertas a la aceptacion durante un periodo de 90 dias
calendario a partir de la fecha especificada para la recepcion de las propuestas. Puede rechazarse una propuesta
vélida durante un periodo mas corto. En circunstancias excepcionales, ONU Mujeres podra solicitar el consentimiento
de la organizacion postulante para una proérroga del periodo de validez. La solicitud y las respuestas a la misma se
haran por escrito.

A partir de la publicacidn de este CFP, todas las comunicaciones deben dirigirse Gnicamente a, de ONU Mujeres al
correo electrénico onumujeres.ecuador@unwomen.org. Las organizaciones postulantes no deben comunicarse con
ninguna otra persona o funcionaria de ONU Mujeres en relacién con este llamado.

Costo de la propuesta

El costo de la preparacién de la propuesta, la asistencia a cualquier reunion, presentacion oral o conferencia previa a
la propuesta correran a cargo de la organizacién postulante, independientemente del desarrollo o el resultado del
proceso de CFP. Las propuestas deben ofrecer los servicios para la totalidad de las necesidades. Se rechazaran las
propuestas que solo ofrezcan una parte de los servicios y no en su totalidad.

Elegibilidad

Las organizaciones postulantes deben cumplir con todos los requisitos obligatorios/criterios de calificacion preliminar
establecidos en el Anexo B-1. Consulte el punto 4 a continuacion para obtener mas informacion. Las organizaciones
postulantes recibiran una clasificacién de aptitud/no aptitud en esta seccién. ONU Mujeres se reserva el derecho a
verificar cualquier informacién incluida en la respuesta de la organizacion postulante de solicitar informacion
adicional después de recibir la propuesta. Las respuestas incompletas o inadecuadas, la falta de respuesta o la
tergiversacion al responder a cualquier pregunta daran lugar a la descalificacién.

Criterios obligatorios/de calificacion preliminar

La evaluacion de las propuestas técnicas y financieras por parte de ONU Mujeres se lleva a cabo en dos fases (consulte
la seccidn 11 a continuacion) y los requisitos obligatorios/criterios de calificacién preliminar se han disefiado para
garantizar que, en la medida de lo posible en las etapas iniciales del proceso de seleccién de la convocatoria de
propuestas, solo las organizaciones postulantes con suficiente experiencia, solidez y estabilidad financiera,
conocimientos técnicos demostrables, capacidad evidente para satisfacer los requisitos de ONU Mujeres y referencias
de clientes superiores para suministrar los servicios previstos en este llamado (CFP) se calificaran para una mayor
consideracion. ONU Mujeres se reserva el derecho a verificar cualquier informacién incluida en la respuesta de la
organizacion postulante de solicitar informacion adicional después de recibir la propuesta. Las respuestas
incompletas o inadecuadas, la falta de respuesta o la tergiversacion al responder a cualquier pregunta daran lugar a
la descalificacion.

Las organizaciones postulantes recibirdn una clasificacion de aptitud/no aptitud en la secciéon de requisitos
obligatorios/criterios de calificacién preliminares. Para que se les estudie en la Fase |, las organizaciones postulantes
deben cumplir con todos los requisitos obligatorios/criterios de calificacidn preliminar que se describen en este CFP.
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8.2

8.3

8.4

Aclaracién de los documentos del CFP

Una potencial postulante que requiera cualquier aclaracion de los documentos del CFP puede notificarlo por escrito
a la direccion de correo electronico de ONU Mujeres que se indica en el CFP antes de la fecha y la hora especificadas.
ONU Mujeres respondera por escrito a cualquier solicitud de aclaracidn sobre los documentos del CFP que reciba
antes de la fecha limite para presentar solicitudes de aclaracion, como se indica en la seccién 1b de este Anexo (en
la pagina 1).

Se publicaran copias escritas de las respuestas de ONU Mujeres a dichas consultas (incluida una explicaciéon de la
consulta, pero sin identificar la fuente de la misma) utilizando el mismo método que la publicacién original de este
documento (CFP).

Si el CFP se ha anunciado publicamente, los resultados de cualquier ejercicio de aclaracién (incluida una explicacion
de la consulta, pero sin identificar la fuente de la misma) se publicaran en la misma fuente o por la misma via en la
gue se anuncio originalmente.

Enmiendas a los documentos del CFP

En cualquier momento antes de la fecha limite de presentacion de propuestas, ONU Mujeres podra, por cualquier
motivo, ya sea por iniciativa propia o en respuesta a una aclaracidn solicitada por una posible postulante, modificar
los documentos del CFP mediante una enmienda. Se notificara por escrito a todas las posibles postulantes que hayan
recibido los documentos del CFP de todas las enmiendas a estos documentos. En el caso de los concursos abiertos,
todas las enmiendas se publicaran también en la fuente en la que se anunciaron.

Con el fin de dar a las potenciales organizaciones postulantes un tiempo razonable para tener en cuenta la enmienda
en la preparacion de sus propuestas, ONU Mujeres podrd, a su discrecion, ampliar el plazo de la presentacion de
propuestas.

Idioma de las propuestas

La propuesta preparada por las organizaciones postulantes y toda la correspondencia y los documentos relacionados
con la propuesta que se intercambien entre las mismas y ONU Mujeres se redactaran en inglés.

La documentacion de respaldo y los materiales impresos proporcionados por la organizacién postulante pueden estar
en otro idioma, siempre que vayan acompafados de una traduccion adecuada de todos los fragmentos pertinentes
eninglés. En cualquier caso, para la interpretacion de la propuesta, prevalecera la traduccion al inglés. La organizacion
postulante sera la Unica persona responsable de la traduccion y de su precision.

Presentacion de propuestas

Las propuestas técnicas y financieras deberan presentarse como parte del modelo de presentacion de propuestas
(Anexo B2) en un solo correo electrénico con la referencia del CFP y la descripcion clara de la propuesta antes de la
fecha y la hora estipuladas en este documento. Si los correos electrénicos y los archivos adjuntos no se identifican
como se indica, ONU Mujeres no asumira ninguna responsabilidad por el extravio o la apertura prematura de las
propuestas presentadas. El cuerpo del correo electrénico debe indicar el nombre y la direccion de la organizacion
postulante. Todas las propuestas deben enviarse por correo electronico a la siguiente direccion segura:
onumujeres.ecuador@unwomen.org.

Las propuestas deberan recibirse en la fecha, la hora y los medios de presentacion estipulados en este CFP. Las
organizaciones postulantes son responsables de garantizar que ONU Mujeres reciba su propuesta en la fecha y la
hora previstas. Las propuestas recibidas por ONU Mujeres después de la fecha y la hora limite se rechazaran.
Cuando se reciban las propuestas por correo electrénico (tal y como se requiere para el CFP), el sello temporal de
recepcion sera la fecha y la hora en que se haya recibido la presentacién en la bandeja de entrada especifica de ONU
Mujeres. ONU Mujeres no serd responsable de los retrasos causados por problemas de red, etc. Es responsabilidad
exclusiva de las organizaciones postulantes asegurarse de que ONU Mujeres reciba su propuesta en el buzén de
entrada especifico a mas tardar en la fecha limite del CFP.

Propuestas tardias: Cualquier propuesta que ONU Mujeres reciba después de la fecha limite de presentacion de
propuestas establecida en este documento quedara automaticamente descalificada por no cumplir con el plazo.

Aclaracién de propuestas
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Para facilitar la revisidn, la evaluacién y la comparacion de las propuestas, ONU Mujeres podra, a su discrecion, pedir
a la organizacién postulante una aclaracion de su propuesta. La solicitud de aclaracién y la respuesta se haran por
escrito y no se solicitard, ofrecerd ni permitird ningin cambio en el precio o el contenido de la propuesta. ONU
Mujeres revisara las informalidades leves, los errores, los errores administrativos, los errores aparentes de precio y
los documentos que faltan.

Moneda de las propuestas

Todos los precios se habran de indicar en ddlares USD.

ONU Mujeres se reserva el derecho a rechazar cualquier propuesta presentada en una moneda distinta a la
obligatoria para la propuesta indicada anteriormente. ONU Mujeres podra aceptar propuestas presentadas en una
moneda distinta a la indicada anteriormente si la organizacién postulante confirma durante la aclaracion de las
propuestas (consulte el punto 9 anterior) que aceptara un contrato emitido en la moneda obligatoria de la propuesta
y que, a efectos de conversidn, se aplicard el tipo de cambio oficial de las Naciones Unidas del dia de la fecha limite
del CFP (tal y como se indica en la carta de CFP).

Independientemente de la moneda que se indique en las propuestas recibidas, el contrato se emitira siempre y los
pagos posteriores se efectuaran en la moneda obligatoria para la propuesta (como se ha indicado anteriormente).

Evaluacion de las propuestas técnicas y financieras

FASE I: PROPUESTA TECNICA (70 puntos)

Solo las organizaciones postulantes que cumplan los criterios obligatorios pasaran a la evaluacién técnica, en la que
se podra determinar un maximo de 70 puntos. El Comité de Evaluacidn sera nombrado por ONU Mujeres, y llevard a
cabo la evaluacién técnica aplicando los criterios de evaluacién y las puntuaciones que se indican a continuacion.
Para pasar de la Fase | del proceso de evaluacion detallado a la Fase Il (evaluacion financiera), una propuesta debe
haber alcanzado una puntuacién técnica acumulada minima de 50 puntos.

Tabla recomendada para la evaluacién de la propuesta técnica

1 La propuesta cumple con los requisitos del CFP 15 puntos

2 El mandato de la organizacidn es pertinente para el trabajo que se llevard a cabo en los Términos | 20 puntos
de Referencia definidos por ONU Mujeres (componente 1)

3 La propuesta muestra una buena comprension de los requisitos de los Términos de Referencia e | 35 puntos
indica que la organizacién tiene la capacidad previa necesaria para llevar a cabo el trabajo
correctamente (componentes 2, 3,4y 5)

TOTAL 70 puntos

FASE Il: PROPUESTA FINANCIERA (30 puntos)

Las propuestas financieras se evaluaran (con el componente 6) una vez que haya finalizado la evaluacion técnica. La
organizacion postulante que presente una oferta menor recibird 30 puntos. Las demas propuestas financieras
recibiran puntos prorrateados en funcidn de la relacion de los precios de las organizaciones postulantes con el costo
mas bajo evaluado como se explica a continuacion.

Férmula para el célculo: Puntos = (A/B) puntos financieros

Ejemplo: El precio de la organizacion postulante A es el mas bajo, 10,00 délares. La organizacion postulante A recibe
30 puntos. El precio de la organizacion postulante B es de 20,00 ddlares. La organizacion postulante B recibe
(10,00 délares/20,00 délares) x 30 puntos = 15 puntos.

Preparacion de propuestas

Se espera que las organizaciones postulantes examinen todos los términos e instrucciones que se incluyen en los
documentos del CFP. El hecho de no proporcionar toda la informacion solicitada serd por cuenta y riesgo de la
organizacion postulante y podra originar el rechazo de su propuesta.

La propuesta debe organizarse de conformidad con el formato de este CFP. Cada una de las organizaciones
postulantes debe responder a las solicitudes o requisitos establecidos e indicar que entiende y confirma la aceptacién
de los requisitos establecidos por ONU Mujeres. La organizacién postulante debe identificar cualquier suposicion
sustantiva realizada al preparar su propuesta. No se acepta el aplazamiento de una respuesta a una pregunta o
cuestion hasta la fase de negociacion del contrato. Cualquier elemento no abordado especificamente en la propuesta
de la organizacion postulante se considerara aceptado por la misma. Los términos «postulante» y «contraparte»
hacen referencia a las organizaciones que presentan una propuesta en virtud de este llamado.

Cuando se presente un requisito o se le pida que utilice un enfoque especifico, no solo debera declarar su aceptacion,
sino también describir, cuando proceda, cdmo piensa cumplirlo. La falta de respuesta a un elemento se considerara
una aceptacion del mismo. Cuando se solicite una respuesta descriptiva, el hecho de no proporcionarla se considerara
como una falta de respuesta.
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Los términos de referencia de este documento ofrecen una visién general del servicio o cooperacion solicitada por
ONU Mujeres. Si la organizacién postulante desea proponer alternativas o equivalencias, deberd demostrar que
cualquier cambio propuesto es igual o superior a los requisitos establecidos por ONU Mujeres. La aceptacion de tales
cambios queda a la entera discrecion de ONU Mujeres.

Las propuestas deben ofrecer servicios para la totalidad de las necesidades, a menos que se permita lo contrario en
el documento del CFP. Se rechazaran las propuestas que ofrezcan solo una parte de los servicios, a menos que se
permita lo contrario en el documento del CFP.

Las organizaciones postulantes pueden utilizar los servicios de subcontratistas o contrapartes para llevar a cabo
parcialmente el trabajo, excepto si la organizacion postulante es a su vez responsable de implementar la adjudicacion
de subvenciones. La propuesta técnica de la organizacidn debera indicar claramente si tiene la intencion de recurrir
a subcontratistas o contrapartes y sus nombres. Si no es posible incluir los nombres de los/las subcontratistas o
contrapartes en la propuesta, deberan enviarse a ONU Mujeres lo antes posible.

La propuesta de la organizaciéon debera indicar la siguiente informacidn e incluir todos los anexos etiquetados que se
indican a continuacion:

Presentacion del CFP (a mas tardar en la fecha limite de la propuesta):
Como minimo, las organizaciones postulantes deberan completar y devolver los documentos que se indican a
continuacion (anexos de este CFP) como una parte integral de su propuesta. Las organizaciones postulantes podran

afiadir la documentacidn adicional que consideren oportuna.

Sino se completan y devuelven los documentos que se indican a continuacién como parte de la propuesta, esta podra
ser rechazada.

Parte de la | Anexo B-1 Requisitos obligatorios/criterios de calificacion preliminar y aspectos
propuesta contractuales

Parte de la | Anexo B-2 Modelo de presentacidn de propuestas

propuesta

Parte de la | Anexo B-3 Formato del curriculum vitae del personal propuesto

propuesta

Parte de la | Anexo B-4 Documentaciéon minima para la evaluacion de capacidades institucionales
propuesta de la organizacién postulante

Si después de evaluar esta oportunidad ha tomado la decisidn de no presentar su propuesta, le agradeceriamos que
devolviera este formulario indicando los motivos de su no participacién.

Formato y firma de propuestas

La propuesta se presentara en formato electrénico y la firmara la organizacion postulante o una persona o personas
debidamente autorizadas para vincular a la organizacién postulante en el contrato. Esta Ultima autorizacién debera
indicarse mediante un poder por escrito que acomparie a la propuesta.

Las propuestas no incluiran interlineaciones, borrones ni sobreescrituras, salvo las necesarias para corregir errores
cometidos por la organizacidn postulante, en cuyo caso dichas correcciones deberdn ser rubricadas por la persona o
personas que firmen la propuesta.

Adjudicacidn de la subvencion

La adjudicacion se hard a la organizacién cuya propuesta sea la mejor evaluada. ONU Mujeres se reserva el derecho
a llevar a cabo negociaciones con la organizacion postulante sobre el contenido de su propuesta. La adjudicacion solo
sera efectiva una vez que la organizacion seleccionada acepte los términos y condiciones del acuerdo y los términos
de referencia. El acuerdo reflejarda el nombre de la organizacion que proporciond su situaciéon financiera en
respuesta a este CFP. Una vez celebrado el acuerdo, ONU Mujeres notificard con prontitud a las organizaciones
postulantes no seleccionadas.

Se espera que la organizacion seleccionada comience a prestar sus servicios a partir de la fecha y la hora estipuladas
en este llamado (CFP).

La adjudicacion de la subvencion se destinara a un acuerdo con un plazo inicial de 5 meses y 3 semanas, con la opcién
de renovarlo en los mismos términos y condiciones por un periodo o periodos adicionales segun lo indique ONU
Mujeres.

Pagina 12 de 42



